
宁夏第五建筑有限公司财务管理岗、
工程技术 1、工程技术 2岗位笔试大纲

根据《宁夏建投员工招聘管理办法》《宁夏建投 2024 年“集

中招聘”工作实施方案》相关要求，宁夏第五建筑有限公司根据

各岗位报名情况，结合岗位特征，经招聘领导小组相关会议研究

决定，对财务管理岗、工程技术 1 岗和工程技术 2 岗，采取“笔

试+面试”相结合的招聘形式。

为便于应聘者能充分了解笔试内容，特制定考试大纲。本次

笔试全部采用闭卷考试方式，考试题型由主观题和客观题两部分。

考试限时均为 120 分钟，满分均为 100 分。

一、财务管理岗考试内容

1.会计基本假设和会计基础与会计职业道德；

2.会计科目和借贷记账法；

3.交易性金融资产、应收及预付款项；

4.长期投资、固定资产、无形资产和长期待摊费用；

5.应交税费、短期借款、非流动负债；

6.实收资本或股本、资本公积、留存收益；

7.经济法相关内容；

8.财务报表附注及财务报告信息披露要求等内容。



二、工程技术 1、2 岗考试内容

1.建设工程施工管理：涵盖施工组织设计、施工进度管理、

施工质量管理、施工安全生产管理、施工合同管理等内容；

2.建设工程法规及相关知识：包括建筑法、招标投标法、合

同法、建筑市场管理条例等相关法律法规；

3.工程管理与实务：专业技术知识和管理经验。

作答要求：应聘者务必携带本人身份证、黑色签字笔。号作

答时，必须准确填写试卷上的姓名、考号等内容，并在指定区域

内作答，在非指定区域作答或使用非指定用笔作答一律无效。


